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A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatéalyon kiviil helyezésérél sz6l6 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (a tovabbiakban: Rendelet) eléirja, hogy az Adatkezelb
megfelel6 intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érinteft részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozd, minden egyes (tajékoztatast témor,
atlathato, értheté és kénnyen hozzaférheté formaban, vilagosan és kézérthetéen
megfogalmazva nydtjtsa, tovabba hogy az Adatkezelé el6segiti az érintett jogainak a
gyakorilasat.



Az érintett el6zetes tajékoztatasi kotelezettségét az informaciés énrendelkezési jogrol
és az informaciészabadséagrol 2011. évi CXII. térvény is elbirja.

Az alabbiakban olvashaté tajékoztatassal e jogszabalyi ktelezettségiinknek tesziink
eleget.

A tajékoztatast kbézzé kell tenni a tarsasdg honlapjan, vagy az érintett személy
részére kérésére meg kell kiildeni.

I. FEJEZET )
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajekoztatas kiadoja, egyben az Adatkezel6:

Cégnév: H-beton Kft

Székhely: 5000 Szolnok, Panel ut 2.
Cégjegyzékszam: 16-09-002812

Adészam: 11267346-2-16

Képviselo: Habe Péter, Habel Istvan, Habel Istvanné
Telefonszam: 56/521-217

Fax: 56/521-217

E-mail cim: hbeton@h-beton.hu

Honlap: www.hbeton.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

Il. FEJEZET ]
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel,
(Rendelet 4. cikk 8.)

Az adatfeldolgoz6 igénybevételéhez nem kell az érintett elézetes beleegyezése, de
szilkséges a tajékoztatasa. Ennek megfeleléen a kdvetkezd tajékoztatast adjuk:

1. Tachograf program kiértékelése:

Ezen adatfeldolgoz6 Tarsasagunk megbizasabol — a vele fennalld szerzdédesiunk
tartamaig - végzi a tehergépkocsi vezetdink papir és digitalis tachograf kiértékelesét
és az ezekhez kapcsolodé adatkezelést .

Ezen adatfeldolgozé megnevezése:

A szolgaltato megnevezése :

Cégnev:. Habel-TRANSZ Kft
Székhely: 5000 Szolnok, Panel ut 2.
Cégjegyzékszam: 16-09-004947

Adbszam: 11505097-2-16



2. Munkahely be- és kiléptetd rendszer szolgaltatoja:

Ezen adatfeldolgozd Tarsasagunk megbizasabdl — a vele fenndlld szerzédésiink
tartamaig - végzi a telephelyeink alkalmazottainak ki és beléptetését és az ezekhez
kapcsolodo adatkezelést .

Ezen adatfeldolgozé megnevezése:
A szolgaltaté megnevezése :

Cégnév: StrayLamb Zrt

Székhely: 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 15-19.
Cégjegyzékszam: 05-10-000590

Adbszam: 25402681-2-05

3. GPS rendszer szolgaltatéja:

Ezen adatfeldolgozé Tarsasagunk megbizasabol — a vele fennalld szerzédésiink
tatamaig - végzi a  betonszivattyld  tehergépjarmiiveink  miuiholdas
helymeghatarozasat és az ezekhez kapcsolodé adatkezelést .

Ezen adatfeldolgozd6 megnevezése:
A szolgaltatd megnevezése :

Cégnév: i-Cell Kft

Székhely: 1143 Budapest, Hungaria koz 5.
Cégjegyzékszam: 01-09-674965

Addszam: 11756420-2-42

4. Alkalmassagi vizsgalatot végzé lizemorvos megnevezése:

Ezen adatfeldolgozd Tarsasagunk megbizasabol — a vele fennalldo szerzédésiink
tartamaig - végzi a dolgozodink alkalmassagi vizsgalatat és Gzem orvosi teendoit és
az ezekhez kapcsolédo adatkezelést .

A szolgaltatd megnevezese:

Neév Dr.Hamori Ferenc és tsa Bt

Székhely: 5000 Szolnok, Kassak Lajos ut 1.
Addszam: 26050610-1-16

lll. FEJEZET ]
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktél kizarélag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetok, amelyek munkaviszony



letesitéséhez, fenntartasahoz és megszintetéséhez szikségesek és a munkavallalé
szemelyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

(2) A Tarsasag munkaltatéi jogos erdekeinek érvényesitese (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabol kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

. hév

. szliletési név,,

. szlletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. adbazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

10. telefonszam,

11. személyi igazolvany szama,

12. lakcimet igazold hatésagi igazolvany szama,

13. bankszamlaszama,

14. munkaba lépésének kezdd és befejezd idépontja,

15. munkakoér,

16. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

17. fénykép,

18. 6néletrajz,

19. munkabérének dsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
20. a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

21 a munkavallalé munkajanak értékelése,

22. a munkaviszony megsz(inésenek maodja, indokai,

23. a munkakoéri alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzese,

24 munkavallalot ért balesetek jegyzékdnyveiben rogzitett adatokat;

25. a Tarsasagnal vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamera és beléptet6 rendszer,
illetve a helymeghatarozo rendszerek altal régzitett adatokat.

CoO~N~NOODOhAhWN-

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a munkaltato csak a
Munka Torvénykényvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjeii a munkaltatd vezetdje, munkaltatéi jogkor
gyakorléja, a Tarsasag munkatgyi feladatokat ellatdé munkavallaléi és
adatfeldolgozoi.

(5) A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezet6 allasi munkavallalék személyes
adatai tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsziinését
kdveto 8 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt kdzoini kell, hogy az adatkezelés a
Munka térvénykényvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul
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2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhaté,
amelyet munkaviszonyra vonatkozd szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében szikséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallaldkat tdbbek kdzétt arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesseg felmérésére iranyul, a vizsgdlat milyen eszkozzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallaldkat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrél is.

(2) A kezelhetd személyes adatok koére: a munkakéri alkalmassag ténye, és az ehhez
szilkséges feltételek.

(5) Az adatkezeles jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa ,
munkakdr betéltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: A vizsgalat
eredmeényt a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandék ehhez. A

yEy

ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsz(inését
kovetd 8 év.

3. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, szilletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, a jelentkezérdl
készitett munkaltatéi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerz6des koétése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a
munkaltatdo nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.
(4) A szemeélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: a Tarsasagnal

munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkatigyi feladatokat ellatd
munkavallalok.



(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkezOk személyes adatait tordini kell. Toérdlni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyertelm( és dnkéntes hozzajarulasa
alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megé6rzésére a jogszabalyokkal
Osszhangban all6 adatkezelési célja elérése érdekében szikség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kévetden kell kérni a jelentkez6ktél.

4. E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fidkot a munkavallalé kizarélag munkakéri feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztil tartsak egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az ugyfelekkel, mas
személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalo az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiockban
személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltat6 jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— 3 havonta - ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatoé jogos
erdeke. Az ellen6rzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatéi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kételezettségek (Mt.
8.8, 52. §) ellenérzése.

(4) Az ellen6rzésre a munkaltatd vezetbje, vagy a munkaltatodi jogok gyakorléja
jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés korulményei nem zarjak ki ennek lehetéségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellenérzés elbtt tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen
munkaltatoi érdek miatt kerul sor az ellenérzésre, munkaltaté részérdl ki végezheti az
ellenérzést, - milyen szabalyok szerint kerilhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei
vannak a az e-mail fiok ellenbrzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenérzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimebdél és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé6 munkakéri
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes céli e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szodlitani a
munkavallalét, hogy a szemeélyes adatokat haladéktalanul térélie. A munkavallalé
tavollete, vagy egylttmikédésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellenérzéskor a munkaltatdo torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltatd a munkavallaléval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallaldé az e-mail fiok ellenérzésével egyitt jar6 adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl szolo6 fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitégep, laptop ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallald részére munkavégzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitogépet, laptopot a munkavallalé kizarélag munkakéri feladata
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elldtdsara hasznéalhatja, ezek magancélu hasznalatat a Tarsasag megtiltja, ezen
eszk6zokdén a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti
es nem tarolhatja. A munkaltaté ezen eszk6zokén tarolt adatokat ellenérizheti. Ezen
eszk6z6k munkaltatd altali ellendrzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az
el6bbi1.4. pont rendelkezései iranyadok.

6. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé6 csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a személyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltato megtiltja.

(2) A munkakéri feladatkent a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsasag, a regisztracié soran a tarsasagra utalé azonositét, jelszét kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is sziikséges a
regisztracibhoz, a munkaviszony megsziinésekor azok torléset koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

(3) A munkavallald munkahelyi internethasznalatat a munkaltatd ellendrizheti,
amelyre és jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései iranyadok.

7. Ceéges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltatd nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéllu hasznalatat, a
mobiltelefon csak munkaveégzéssel dsszefiiggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatd
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellenérizheti.

(2) A munkavallalé kételes bejelenteni a munkaltatdnak, ha a céges mobiltelefont
magancélra hasznalta. Ez esetben az ellenérzés akkent folytathatdé le, hogy a
munkaltaté hivasreszletezét kér a telefonszolgaltatotédl és felhivia a munkavallalot
arra, hogy a dokumentumon a maganceélu hivasok esetében a hivott szamokat tegye
felismerhetetlenné. A munkaltatdé eldirhatja, hogy a magancélu hivasok kdltsegeit a
munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellenérzésre és jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései
iranyadok.

8. GPS navigacids rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatéi jogos érdek, célja
munkaszervezés, logisztika, = munkavallaldéi  kotelezettségek  teljesitésének
ellenérzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarm( rendszdma, a megtett Gtvonal, tavolsag,
gépjarmihasznalat ideje.

(3) Az ellen6rzés csak munkaidében térténhet é€s nem ellenérizhetd a munkavallalok
foldrajzi helyzete munkaidén kivil. Egyebekben a munkaltatéi ellenérzésre és
jogkdvetkezmeényire az 1.4. pont rendelkezései iranyadok.



9. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptetd rendszer muikodtetése esetén tajékoztatast kell elhelyezni az
adatkezel6 személyérdl és az adatok kezelésének modjarol.

(2) A kezelhetté személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziletési
datum, belépés, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: munkavallaléi kotelezettségek
teljesitésének ellendrzése és a ho végi bérszamfejtés alapbizonylata.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal
munkaltatdi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, adatfeldolgozéként a Tarsasag
szamviteli Ggyintézoi.

(6) A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: 8 év

10. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasagunk a torokszentmiklési telephelyén vagyonvédelem céljabol
elektronikus medfigyelérendszert alkalmaz, amely képrogzitést is lehetove tesz, ez
alapjan szemeélyes adatnak tekintheté az érintett magatartasa is, amit a kamera
régzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése, és az
erintett hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megdfigyelérendszer adott terlileten térténd alkalmazasanak
tenyérdl jol lathatd helyen, jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivané harmadik
személyek tajekozodasat eldsegitd modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell
elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez
a tajekoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
megfigyelés tényerdl, valamint a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat
tartalmazo keépfelvétel készitésének, tarolasanak céljarél, az adatkezelés
jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérdl, a tarolas idétartamarél, a rendszert
alkalmazé (Uzemeltetd) személyérél, az adatok megismerésére jogosult személyek
korerdl, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésik rendjére vonatkozo
rendelkezéseirdl sz6l6 tajékoztatast is.

(4) A medfigyelt terlletre belépé harmadik személyekrdl (ugyfelek, latogatok,
vendégek) képfelvétel a hozzajarulasukkal készithetd és kezelhetd. A hozzajarulas
rautald magatartassal is megadhaté. Rautalé magatartds kulondsen, ha az ott
tartozkodé természetes személy a megfigyelt terlletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyelé-rendszer alkalmazasarél tajékoztatd jelzés, ismertetés
ellenére a teriletre bemegy.



(5) A rogzitett felvételeket felhasznalas hianyaban maximum 7 (hét) munkanapig
Orizheték meg. Felhasznalasnak az mindsil, ha a rogzitett képfelvételt, valamint
mas személyes adatot birdsagi vagy mas hatésagi eljarasban bizonyitékként
kivanjak felhasznalni.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak rogzitése érinti, a
képfelvétel rogzitésétdl szamitott hét munkanapon bellll joganak vagy jogos
erdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg,
illetve ne torélje.

(7) Nem lehet elektronikus medgdfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kilonésen az 6ltézdkben,
zuhanyzékban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz
tartozé varéban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallaldk
munkakozi sziinetének eltdltése céljabdl lett kijeldlve.

(8) Ha a munkahely teriiletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kiléndsen
munkaidén kivll vagy a munkaszineti napokon - akkor a munkahely teljes terllete
(igy példaul az olt6zok, illemhelyek, munkakdzi sziinetre kijeldlt helyiségek)
megfigyelhetd.

(9) Az elektronikus megfigyelérendszerrel régzitett adatok megtekintésére a
térvényben erre feljogositottakon kivil a jogsértések feltarasa és a rendszer
mikodésének ellendrzés céljabdl a kezeldé személyzet, a munkaltatd vezetbje és
helyettese, tovabba a medfigyelt teriilet munkahelyi vezetdje jogosult.

o IV. FEJEZET ,
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerzédés teljesitése jogcimén a szerzé6dés megkotése, teljesitése,
megszlinése, szerzédési kedvezmény nyljtasa céljabol kezeli a vele vevoként,
szallitoként szerzdédoétt természetes személy nevét, telefonszamat, e-mail cimét,
bankszamlaszamat, vevészamat. Ezen adatkezelés jogszeriinek minésiil akkor is, ha
az adatkezelés a szerzdédés megkotését megelézéen az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez szikséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag
Ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi, kényvelési, addzasi
feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok
kezelésének idétartama: a szerzédés megsziinését kovetd 3 év.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozdlni kell, hogy az adatkezelés a
szerzddés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas torténhet a szerzédésben is.

(3) Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténé atadasarol
tajékoztatni kell.



2. Jogi személy iigyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek
elérhetéségi adatai

(1) A kezelheté személyes adatok koére: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime .

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
kotott szerzoédés teljesitése, Uzleti kapcsolattartds, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasag
tgyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i mindségének fennallasat kovetd 3 évig.

) V.FEJEZET ,
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt ado és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (kdnyveles, ad6zas) céljabdl kezeli a vevoként,
szallitokent vele Uzleti kapcsolatba |épd természetes személyek torvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adérol széloé 2017. évi
CXXVIIl. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kulénosen: adészam, név, cim, adoézasi
statusz, a szamvitelrél sz6lé 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendeld személy vagy szervezet megjelélése, az utalvanyozé
es a rendelkezés végrehajtasat igazoldé személy, valamint a szervezettél fuggben az
ellenér alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizetd alairasa, a személyi jovedelemadordl szolo
1995. evi CXVII. toérvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama, O6stermelGi
igazolvany szama, addazonosito jel.

(2) A szemeélyes adatok tarolasanak idStartama a jogalapot ad6 jogviszony
megszlinéseét koveto 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallal6i és adatfeldolgozoi.

2. Kifizet6i adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettseg teljesitése jogcimén, térvényben elbirt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ad6-, adoéelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
reszesllék — adétérvényekben eléirt személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017:CL.
térvény az adézas rendjerdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kilén is kiemelve ebbdél: a természetes személy
természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),



nemét, allampolgarsagat, a természetes személy adoazonosité jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények
ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalék
egészseglgyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozo
adatokat adod es jarulekkotelezettseégek teljésités (berszamfejtes,
tarsadalombiztositasi tgyintézés) celjabol.

(2) A szemeélyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megsziinéset koveto 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettieii a Tarsasag adoézasi, beérszamfejtesi,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozéi.

3. A Levéltari térvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo6 adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrél, a
kézlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. térvény
(Levéltari torvény) szerint maradandé értékiinek mindsulé iratait abbol a célbdl, hogy
a Tarsasag irattari anyaganak maradando értek(i része épségben és hasznalhatd
allapotban a j6vé nemzedekei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a
kozleveltar részere tértend atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Leveltari
térvény iranyado.

4. Adatkezelés pénzmosas elleni kételezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megelézése és megakadalyozasa céljabol kezeli tgyfelei, ezek
képvisel6i, és a tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésér6l és megakadalyozasarél szdéldo 2017. évi LIl
térvényben (Pmt.) meghatarozott adatait: a) természetes személy a) csaladi és
uténevét, b) sziletési csaladi és utdnevét, c) allampolgarsagat, d) sziletési helyét,
idejet, e) anyja szlletési nevét, f) lakcimét, ennek hianyaban tartézkodasi helyét,
g) azonositd okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazolé hatésagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.8).

(2) A szemelyes adatok cimzettjei: a Tarsasag lgyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatdé munkavallaléi, a Tarsasag vezettje és a Tarsasag Pmt. szerinti
kijel6lt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az lzleti kapcsolat megsz(inésétdl,
illetve az tgyleti megbizas teljesitésétél szamitott 3 év. (Pmt. 56.§(2))

)  VI.FEJEZET '
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL



E fejezetben az attekinthetdség és atlathatosag kedvéeért roviden dsszefoglaljuk az
érintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozo részletes tajékoztatast a kovetkez6
fejezetben adjuk meg.

El6zetes tajékozodashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiggd tényekrdl eés
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megelézden tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrél a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaféreési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozo6an, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolodé informacidkhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrél a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valé jog

Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan térténd — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkul térdlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezelé pedig kételes arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil
térélje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

A részletszabalyokrél a kdvetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatarozott feltételek teljestlnek.

(Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrél a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrol
vagy adatkezelés-korlatozasroél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kézolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
erintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valo jog
A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben



hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon szemeélyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozerdekl vagy az Adatkezel6re ruhazott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szilkséges) vagy f) pontjan
(az adatkezeles az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos eérdekeinek
érvényesitéséhez szikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrdl a kévetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé déntés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A reszletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog
jogalkotéasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12—-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
Osszhangban

(Rendelet 23. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valészinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel® indokolatlan késedelem
nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrdl a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A felligyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valo jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kulénésen
a szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

(Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A felligyeleti hatosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

L



Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
felugyeleti hatosag ra vonatkozd, jogilag kotelezé erejli dontésével szemben, vagy
ha a felugyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoénapon belil
nem tajékoztatia az érintettet a  benyuljtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérél.

(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kdvetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrél a kdvetkezb fejezetben adunk tajekoztatast.

, ~ VI.FEJEZET ,
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

El6zetes tajékozodashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0Osszefiggd tényekrdl és
informacidkrél az adatkezelés megkezdését megel6zben tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az
érintettdl gyijtik

1. Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintettdl gyujtik, az adatkezel6
a személyes adatok megszerzésének id6épontjaban az eérintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkezd informaciok mindegyikét:

a) az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezeld képvisel6jének a kilete es
elérhetéségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének ceélja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleldsegi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik al bekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfelelé és alkalmas garanciak megjeldlése,
valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgald moédokra vagy az azok
elérhetbségére vald hivatkozas.



2. Az 1. pontban emlitett informacidék mellett az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésenek idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes es atlathatd
adatkezelést biztositsa, az eérintettet a kovetkezd kiegészité informaciokrdl
tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamarél, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjairdl,

b) az erintett azon jogardl, hogy kerelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozo
szemelyes adatokhoz valé6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogardl,

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban térténé visszavonasahoz valé jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét;

d) a fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e) arrél, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses
kotelezettségen alapul vagy szerzdédés kotésének eléfeltétele-e, valamint hogy az
erintett kételes-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozdan eérthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6é a személyes adatokon a gylijtésik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tajékoztatnia kell az
erintettet errél az eltérd célrél és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészité informaciorol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazando, ha és amilyen mértekben az erintett mar
rendelkezik az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat nem az
érintett6l szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettél szerezték meg, az adatkezeld az
erintett rendelkezesére bocsatja a kovetkezd informaciokat:

a) az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezeld képviseléjének a kiléte és
elérhetbsegei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az erintett szemeélyes adatok kategoériai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszagbel
cimzett vagy valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik al bekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelelé és alkalmas



garanciak megjelolése, valamint az ezek masolatdnak megszerzésére szolgald
modokra vagy az elérhetéségikre vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciék mellett az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes eés atlathatd adatkezelés
biztositasahoz sziikséges kovetkez6 kiegészitd informacidkat:

a) a szemelyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetseges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az eérintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az érintett adathordozhat6saghoz valé joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezeles
esetén a hozzajarulas barmely idépontban valdé visszavonasahoz valdé jog, amely
nem érinti a visszavonas el6étt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszer(iséget;

e) a valamely feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokb6l szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdéseben emlitett automatizalt déntéshozatal
téenye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozo eérthetdé informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kdvetkezményekkel bir.

3. Az adatkezelé az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja
meg:

a) a szemeélyes adatok kezelésének konkrét korllményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszer(i hataridén, de legkésdbb egy
hénapon belil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valdé kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel val6 elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésdbb a személyes adatok
elsé alkalommal valé kézlésekor.

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésik celjatol eltéeré célbdl
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zéen tajékoztatnia
kell az érintettet errél az eltéré6 célrél és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészité informacioérol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a széban forgé informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kilénésen a kdzérdeki archivalas celjabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

/



c) az adat megszerzesét vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezelére
alkalmazandé unios vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szolgal6é megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a szemelyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el6irt szakmai
titoktartasi koételezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi
kételezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kovetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett szemeélyes adatok kategériai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kézoltek vagy kozolni fogjak, ideértve kiulondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetk6zi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az erintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezelétél a ra vonatkozd
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gy(jtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkoz6é értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel jar.

2. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezel6 az adminisztrativ kéltségeken alapulé, észszer(i mértéki dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az erintett maskeéent kéri. A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A térléshez vald jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6é indokolatlan késedelem
nelkul térélje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra,
hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil
térdlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:



a) a személyes adatokra mar nincs szilkség abbdl a célbdl, amelybél azokat
gyujtétték vagy mas moédon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsObbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdese alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandé unioés vagy tagallami jogban
eldirt jogi kbtelezettség teljesitésehez torolni kell;

f) a személyes adatok gyijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
infformacids tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
kerdlt sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
értelmében azt tordlni koteles, az elérhetd technolégia és a megvaldsitas
kéltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezel6 Adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte télik a széban forgd személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1.és 2. pont nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozédashoz valé jog gyakorlasa
céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az Adatkezelére alkalmazand6 unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekb6l vagy az
Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
vegrehajtasa celjabdl,

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészségugy tertiletét érintd kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdek( archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valészin(sithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést,
ha az alabbiak valamelyike teljesil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezelé ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat;



c) az Adatkezelének mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabal,
de az erintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerll, hogy az Adatkezel6 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi szemeély jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kézérdekeébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol el6zetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoz6, altala egy Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkill, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhatésagahoz vald jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithatd — kérje a személyes
adatok Adatkezel6k kozotti kozvetlen tovabbitasat.

3. E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdek(i vagy az Adatkezel6re
ruhazott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozerdekl vagy az Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikkséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeldé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek



érvényesitéséhez szilkkseges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a
szemelyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
elveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igenyek eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében térténik, az
erintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
celbol torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen (zletszerzés érdekében
térténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbél nem
kezelhetdk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald els6
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informacio6tdl elkildnitve kell
megjeleniteni.

5. Az informaciés tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételehez
kapcsoléddan és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald
jogot miiszaki eléirasokon alapulé automatizalt eszk6zdkkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol kerl
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
tiltakozhasson a ra vonatkozdé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelesre kézérdekl okbol vegzett feladat végrehajtasa érdekében van szikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a déntés:

a) az eérintett és az Adatkezel6 ko6zotti szerzodés megkotése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezel6ére alkalmazand6 olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetéve, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
vedelmét szolgald megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az erintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) es c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezel6 kételes megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
vedelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld
részérél emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a déntéssel szemben
kifogast nyujtson be.



4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kilonleges kategoériain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazand6, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések
megtételére kerlt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
6sszhangban 1év6é rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez szilkséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kdzbiztonsag;

d) bincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve biintetéjogi szankcidk végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsagot
fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megelbzését;

e) az Unié vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdek( célkitlizései,
kiloéndsen az Uni6 vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a
néepegészséglgyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi figgetlenség és a biroésagi eljarasok védelme;

g) a szabdlyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelézése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi
feladatok ellatasahoz kapcsolodd ellenérzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevekenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

J) polgari jogi kévetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,

b) a személyes adatok kategoriaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a \visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célz6 garanciakra,

e) az Adatkezeld meghatarozasara vagy az Adatkezelék kategoridinak
meghatarozasara,

f) az adattarolas idétartamara, valamint az alkalmazand6 garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoridk jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkoz6 jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.



(Rendelet 23. cikk)
Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

1. Ha az adatvédelmi incidens valoszinlsithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajekoztatasban vilagosan és
kdzerthetden ismertetni kell az adatvedelmi incidens jellegét, és kdzdini kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informaciokat
es intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezd
feltételek barmelyike teljesul:

a) az Adatkezeldé megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kuléndsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valdé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valoszinlsithetéen nem valosul
meg,

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
erintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
felugyeleti hatésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinlsithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesilését.
(Rendelet 34. cikk)

A felligyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valo jog

1. Az egyéb kdzigazgatasi vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felugyeleti hatésagnal — kilénosen a
szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 szemeélyes
adatok kezelése megserti e rendeletet.

2. Az a felugyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
ugyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményeéroél,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az ugyfél jogosult birésagi
jogorvosilattal élni.

(Rendelet 77. cikk)



A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

1. Az egyéb kézigazgatasi vagy nem birésagi Utra tartozé jogorvoslatok séreime
nélkll, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birosagi
jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag kételezé erejli dontésével
szemben.

2. Az egyeb kozigazgatasi vagy nem birésagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme
nelkul, minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes felugyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom hénapon belll nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.

3. Afelugyeleti hatésaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatésag székhelye
szerinti tagallam birésaga elétt kell meginditani.

4. Ha a felugyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testllet elézbleg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felugyeleti hatdésag koteles ezt a
véleményt vagy déntést a birdsagnak megkuldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

1. Arendelkezésre allé kdzigazgatasi vagy nem biroésagi Utra tartozoé jogorvoslatok —
kdztuk a feligyeleti hatésagnal térténd panasztételhez valo, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme nélkil, minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosuilt,
ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése
kdvetkeztében megsértettek az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezelé vagy
az adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagéllam birésaga el6tt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithat6 az érintett szokasos tartézkodasi helye
szerinti tagallam birésaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé
valamely tagallamnak a k&zhatalmi jogkérében eljaré kézhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

, _ VII. FEJEZET _ ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezeésetél szamitott egy honapon belll tajékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

2. Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamat,
ez a hataridd tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridé
meghosszabbitédsarél az Adatkezel6 a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételetdl szamitott egy honapon belil tajékoztatja az érintettet.



3. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség
szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nelkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétdél szamitott egy hdénapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrol,
hogy az érintett panaszt nydjthat be valamely feligyeleti hatdésagnal, és élhet
bir6sagi jogorvoslati jogaval.

9. Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az érintett
jogairdl sz6l6 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy — kilénésen
ismétlédé jellege miatt — tulzd, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy
tajékoztatas nyujtasaval :

a) megtagadhatja a kérelem alapjan toérténé intézkedést.

A kérelem egyeértelmlien megalapozatlan vagy talzé jellegének bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

6. Ha az Adatkezelbnek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd
termeészetes  személy  kilétével  kapcsolatban,  tovabbi, az  erintett
személyazonossaganak megerdsitéséhez szilkséges informaciok nyujtasat kérheti.

H-beton Kft 2018.
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